LEGE
pentru modificarea si completarea Legii nr.132/1999 privind infiintarea,
organizarea si functionarea Consiliului National de Formare
Profesionala a Adultilor

Art.L - Legea nr.132/1999 privind infiintarea, organizarea si functionarea
Consiliului National de Formare Profesionala a Adultilor, publicatd in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr.348 din 23 iulie 1999, se modifici si se
completeaza dupd cum urmeaza:

1. Articolul 1 se modifica §i va avea urmétorul cuprins:

“Art.1. — Se infiinteazd Consiliul National de Formare Profesionald a
Adultilor, autoritate administrativd autonoma, cu personalitate juridicd, avand
sediul in municipiul Bucuresti, P-ta Walter Méracineanu, nr.1-3, sectorul 1.”

2. Dupa articolul 1 se introduce un nou articol, art.ll, cu urmatorul
cuprins:

“Art.1'. - Consiliul National de Formare Profesionali a Adultilor se
constituie si functioneaza in sistem tripartit §i are iIn componenta sa reprezentati
ai administratiei publice centrale, ai organizatiilor sindicale si ai asociatiilor
patronale reprezentative la nivel national.”

3. Articolul 2 se modifica si va avea urmaitorul cuprins:

”Art.2. — (1) Consiliul National de Formare Profesionald a Adultilor are
rol consultativ in fundamentarea si promovarea politicilor §i strategiilor de
formare profesionald a adultilor.

(2) Consiliul National de Formare Profesionald a Adultilor coordoneaza si
controleaza la nivel national urmétoarele activitati:

a) autorizarea furnizorilor de formare profesionald, prin comisiile de
autorizare judetene, respectiv a municipiului Bucuresti;

b) elaborarea standardelor ocupationale;

c) evaluarea si certificarea competentelor profesionale dobandite de adulti
prin formare profesionald continua.” ‘

4. Articolul 3 se modifica si va avea urmaitorul cuprins:

”Art.3. - (1) Consiliul National de Formare Profesionald a Adultilor are
urmadtoarele atributii principale:

-a) avizeazd proiectele de acte normative care au ca obiect formarea
profesionala a adultilor;



b) colaboreaza in scopul realizdrii obiectului sdu de activitate cu ministere
si alte organe de specialitate ale administratiei publice centrale, cu autoritati
administrative autonome, cu organizatii neguvernamentale nationale si
internationale, cu furnizorii de formare profesionala si cu alte institutii publice;

c) participa la proiecte i programe nationale si internationale in domeniul
formarii profesionale a adultilor;

d) participd la elaborarea criteriilor si procedurilor de evaluare a
furnizorilor de formare profesionald a adultilor, a regulamentelor,
metodologiilor si instructiunilor de lucru pentru comisiile de autorizare a
furnizorilor de formare profesionald a adultilor, secretariatele tehnice ale
acestora si pentru comisiile de examinare;

e) stabileste tarifele pentru serviciile de asistentd tehnicd pentru
elaborarea, verificarea si aprobarea standardelor ocupationale si a serviciilor de
formare, evaluare, asistentd tehnicd si autorizare a centrelor de evaluare a
competentelor profesionale;

f) intocmeste si actualizeazd Registrul national al furnizorilor autorizati
de formare profesionald a adultilor;

g) elaboreaza criterii specifice si proceduri unitare privind realizarea si
utilizarea standardelor ocupationale;

h) aproba noi standarde ocupationale si le actualizeaza pe cele existente
conform evolutiilor pe piata muncii;

1) elaboreazd metodologia de evaluare si certificare a competentelor
profesionale a adultilor pe baza standardelor ocupationale, care va fi aprobata
prin ordin comun al ministrului muncii §i solidaritdtii sociale i a ministrului
educatiei §i cercetarii;

J) tipareste si gestioneazd certificatele de competente profesionale,
eliberate de centrele de evaluare autorizate, persoanelor care solicitd sa fie
evaluate;

k) autorizeazd centrele de evaluare a competentelor profesionale si
certifica evaluatorii de competente profesionale;

1) dezvolta banci de date care includ standarde ocupationale, centrele de
evaluare autorizate si certificatele de competente profesionale;

m) efectueazd activitdti de pregitire, transfer de cunostmte si asistenta
tehnica in domeniul sdu de activitate.

(2) Consiliul National de Formare Profesionalad a Adultilor exercita si alte
atributii in domeniul sdu de activitate, care se stabilesc in conditiile legii, prin
Regulamentul de organizare si functionare.

(3) Modalitdtile de realizare a atributiilor prevézute la alin.(1) se stabilesc
prin Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului National de
Formare Profesionala a Adultilor.

(4) In exercitarea atributiilor sale, Consiliul National de Formare
Profesionald a Adultilor poate solicita autoritétilor si institutiilor publice, iar
acestea au obligatia s 1i pund la dispozitie informatii, date statistice si studii
elaborate in domeniul formarii profesionale.”



5. Dupia articolul 3 se introduc ‘doui articole noi, art.3' si 3%, cu
urmaétorul cuprins:

”Art.3'. - Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale si Ministerul Educatiei
si Cercetdrii exercitd controlul asupra modului in care este organizatd si se
desfiagoara formarea profesionald a adultilor, potrivit Ordonantei Guvernului
nr.129/2000 privind formarea profesionald a adultilor, republicatd in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr.711 dm 30 septembrie 2002, aprobatd prin
Legea nr.375/2002.

Art.3%. - In cadrul Consiliului Naglonal de Formare Profesionald a
Adultilor se infiinteazd un compartiment specializat propriu de audit public
intern, care functioneaza, in mod independent.”

‘6. Articolul 4 se modifica si va avea urmétorul cuprins:
”Art.4. - (1) Consiliul National de Formare Profesionald a Adultilor este
constituit din 15 membri, dupa cum urmeaza:
a) cinci membri, numiti prin decizie a primului-ministru, la propunerea
ministrului muncii si solidaritatii sociale si a ministrului educatiei si cercetarii;
b) cinci membri, desemnati prin consens de asociatiile patronale
reprezentative la nivel national;
¢) cinci membri, desemnati prin consens de organizatiile sindicale
reprezentative la nivel national.
(2) Sunt reprezentative la nivel. national organizatiile sindicale si
asociatiile patronale care indeplinesc conditiile prevazute de lege.”

7. Alineatele (2) si (8) ale articolului 8 se modifici si vor avea
urmatorul cuprins:

”(2) Presedintele este numit din randul membrilor Consiliului National de
Formare Profesionald a Adultilor, prin decizie a primului ministru, la propunerea
comund a ministrului muncii si solidaritdtii sociale i a ministrului educatiei si
cercetarii. _

(8) Revocarea presedintelui se decide de citre primul ministru, la
propunerea comund a ministrului muncii §i solidaritétii sociale $i a ministrului
educatiei §i cercetarii.”

‘8. Articolul 9 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

”Art.9. - (1) Pentru exercitarea atributiilor ce ii revin, Consiliul National
de Formare Profesionald a Adultilor este ajutat de un Secretariat tehnic, a cérui
structurd organizatorica, cuprinzand 25 de posturi, este previzuti in anexa care
face parte integrantd din prezenta lege.

(2) Secretariatul tehnic este condus de un director general, numit de
presedintele Consiliului National de Formare Profesionald a Adultilor, pe baza
de concurs organizat In conditiile legii, care are si calitatea de ordonator tertiar
de credite.



(3) In cadrul Secretariatului tehnic functioneazi si Directia pentru
Standarde Ocupationale si Atestare, care preia pe baza de concurs sau examen,
dupa caz, personalul incadrat la unitatea de cercetare si servicii tehnice, din
cadrul Consiliului pentru Standarde Ocupationale si Atestare, care se
desfiinteaza.

(4) Statul de functii pentru Secretariatul tehnic al Consiliul National de
Formare Profesionald a Adultilor se aproba de catre plenul Consiliului National
de Formare Profesionalda a Adultilor, cu avizul Ministerului Muncii si
Solidaritatii Sociale.

(5) Consiliul National de Formare Profesionala a Adultilor, in indeplinirea
atributiilor sale, poate utiliza, pe langd persoanele incadrate cu contract
individual de munc4, si alt personal de specialitate in conditiile legii.”

9. Articolul 10 se modifica si va avea urmétorul cuprins:

,»Art.10. - Salarizarea personalului Secretariatului tehnic se face in
conformitate cu prevederile legale aplicabile personalului din institutiile publice
centrale.”

10. Articolul 11 se modifica si va avea urmitorul cuprins:

»Art.11. - (1) Finantarea cheltuielilor Consiliului National de Formare
Profesionald a Adultilor se asigurd de la bugetul de stat prin Ministerul Muncii
si Solidaritdtii Sociale pentru urmatoarele categorii de cheltuieli:

a) cheltuieli de personal;

b) cheltuieli de intretinere si functionare si cheltuieli de capital,

¢) indemnizatiile presedintelui si ale membrilor Consiliului National de
Formare Profesionald a Adultilor;

d) cheltuieli de transport, diurnd si cazare, in tard si in straindtate, pentru
membrii Consiliului National de Formare Profesionala a Adultilor si pentru
personalul secretariatului tehnic al acestuia, precum si cheltuieli de transport,
diurnd si cazare in tari pentru personalul de specialitate, altul decat cel
permanent;

e) constituirea unui fond de protocol, la dispozitia directorului general,
similar cu cuantumul prevézut de legislatia in vigoare la nivelul organelor de
specialitate ale administratiei publice centrale;

f) cheltuieli cu taxele de participare a membrilor Consiliului National de
Formare Profesionald a Adultilor si a personalului Secretariatului tehnic la
conferinte, seminarii $i alte manifestari interne organizate in domeniul de
activitate al acestuia.

(2) Finantarea cheltuielilor Consiliului National de Formare Profesionala
a Adultilor se asigura si din surse externe, care provin din proiecte cu finantare
externd, gestionarea acestora fiind reglementatd prin lege, prin hotdrari ale
Guvernului sau prin prevederile acordurilor internationale la care Roménia este
parte. . ‘



(3) Finantarea cheltuielilor pentru plata indemnizatiilor membrilor
comisiilor de autorizare judetene si a municipiului Bucuresti, precum si ale
specialistilor pe domenii ocupationale, folositi de aceste comisii, cheltuielile
pentru functionarea comisiilor de autorizare, cheltuielile cu salarizarea
personalului secretariatelor tehnice, cheltuielile materiale pentru servicii si
cheltuieli de capital se efectueaza din bugetul de stat prin bugetul Ministerului
Muncii si Solidaritdtii Sociale de céatre directiile generale de munca si
solidaritate sociald judetene si a municipiului Bucuresti.

(4) Veniturile provenite din contravaloarea serviciilor de asistentd tehnica
pentru elaborarea, verificarea, actualizarea $i aprobarea standardelor
ocupationale, precum s$i contravaloarea serviciilor de formare profesionala,
evaluare, asistenta tehnica, autorizare a centrelor de evaluare, se varsa la bugetul
de stat.”

11. Art. 12 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»Art.12. - Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului
National de Formare Profesionald a Adultilor este aprobat prin ordin comun al
ministrului muncii si solidaritétii sociale si al ministrului educatiei si cercetérii,
in termen de 45 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei legi.”

12. Dupi art.12 se introduce un nou articol, art.12', cu urmitorul
cuprins: \

“Art.12'. = (1) Consiliul National de Formare Profesionala a Adultilor
preia toate drepturile si obligatiile legale si contractuale ale Consiliul pentru
Standarde Ocupationale si Atestare.

(2) Activele si pasivele Consiliului pentru Standarde Ocupationale si
Atestare, inclusiv dotérile achizitionate in cadrul proiectului 3724-RO care face
obiectul Acordului de imprumut dintre Roménia si Banca Internationald pentru
Reconstructie si Dezvoltare cu privire la reforma invatdmantului preuniversitar,
semnat la Washington la 23 mai 1994, ratificat prin Ordonanta Guvernului
nr.24/1994, aprobatd prin Legea nr.126/1994, cu modificérile ulterioare, se
preiau pe baza de protocol de predare-primire de cétre Consiliul National de
Formare Profesionald a Adultilor, in termen de 30 de zile de la data intrarii in
vigoare a prezentei legi.”

13. In cuprinsul legii, sintagma ,,director executiv”’ se inlocuieste cu
sintagma ,,director general.”

14. Anexa se modifici si se inlocuieste cu anexa la prezenta lege.

Art.IL - (1) Pe data intrérii in vigoare a prezentei legi se abrogd Hotaréirea
Guvernului nr.779/1999 privind aprobarea constituirii Consiliului pentru
Standarde Ocupationale si Atestare, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr.473 din 30 septembrie 1999 si punctul IX al literei A din anexa nr.2



»Consilii consultative ale Ministerului Educatiei si Cercetarii” la Hotérarea
Guvernului nr.23/2001 privind organizarea si functionarea Ministerului
Educatiei si Cercetdrii, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
nr.18 din 11 ianuarie 2001, cu modificarile si completérile ulterioare.

(2) Toate angajamentele contractuale ale Consiliului pentru Standarde
Ocupationale si Atestare aflate in derulare la data intrarii in vigoare a prezentei
legi raman valabile, fiind preluate de cétre Consiliul National de Formare
Profesionald a Adultilor, iar certificatele de competentd emise sub sigla acestuia
sunt recunoscute pe piata muncii.

ArtIIl. - Legea nr.132/1999 privind infiintarea, organizarea si
functionarea Consiliului National de Formare Profesionald a Adultilor, publicata
in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr.348 din 23 iulie 1999, cu
modificarile si completérile aduse prin prezenta lege se va republica, ddndu-se
textelor o noud numerotare.



ANEXA

CONSILIUL NATIONAL DE
FORMARE PROFESIONALA
A ADULTILOR Numir maxim de posturi =25

STRUCTURA ORGANIZATORICA A
SECRETARIATULUI TEHNIC

DIRECTOR GENERAL

Compartiment audit public intern

Directia
Directia Directia standarde economico-
metodologie ocupationale si atestare financiara




